Wstep

Czasy wspolczesne uptywaja pod znakiem rosnacych aspiracji, potrzeb i coraz bar-
dziej $wiadomego kreowania/konstruowania wlasnego zycia w $wietle promowa-
nych tendencji, takich jak ksztalcenie ustawiczne - Lifelong Learning (LLL)', czy
przeobrazen edukacji (w tym szkolnictwa wyzszego), ktére maja na celu dazenie
do globalnej konkurencyjnosci, otwartosci i wzmocnienia pozycji danego kraju
na arenie miedzynarodowej w ramach preznie dzialajacej gospodarki opartej na
wiedzy?. W wymiarze indywidualnym - za sprawg realizowanej aktualnie polityki
i wdrazania licznych zmian - prowadzi to do sukcesywnego podnoszenia kompe-
tencji oraz swiadomego zdobywania wyksztalcenia i planowania rozwoju zawo-
dowego. Kolejne pokolenia dokonujg w tym wymiarze przemyslanych wyborow,
wierzac, ze inwestycje i poniesione wysitki przyniosg konkretne, materialne i nie-
materialne korzysci. Niejednokrotnie uwaza si¢ przy tym, iz optymalnie wyko-
rzystany potencjal, a przede wszystkim czas poswigcony na nauke i przystowiowe
stale ,,podnoszenie poprzeczki” wplyng pozytywnie — w diuzszej perspektywie —
na posiadany status socjoekonomiczny, pozycje jednostki i jej szeroko rozumiany
prestiz spofeczny.

Mimo inflacji dyploméw? nie bez znaczenia sg nadal: wybrany kierunek stu-
diow, specjalizacja zawodu, posiadane kompetencje, zdobyte certyfikaty i indywi-
dualne umiejetnosci. Z jednej strony moga stanowi¢ bezposrednie potwierdzenie
posiadanych kompetencji i okresla¢ warto$¢ jednostki (bioragc pod uwage aspekt

! A. Clemans, Lifelong Learning in Practice [w:] The Role of Higher Education in Promoting Life-
long Learning, J. Yang, Ch. Schneller, S. Roche (red.), UNESCO Institute for Lifelong Learning, Ham-
burg 2015, s. 147-148; Lifelong Learning. A Symposium on Continuing Education, EW. Jessup (red.),
Pergamon Press, Oxford 1969, s. 14-31.

2 Peer Review Poland’s Higher Education and Science System, European Commission, 2017, s. 14—
15, https://rio.jrc.ec.europa.eu/sites/default/files/report/PSF-Peer_review_Poland__ FINAL%20RE-
PORT.pdf [dostep: 15.06.2020].

> Z. Melosik, Uniwersytet i spoleczeristwo. Dyskursy wolnosci, wiedzy i wladzy, Oficyna Wydaw-
nicza ,,Impuls”, Krakéw 2009, s. 116.



spolecznej konkurencyjnosci i odnoszac si¢ chociazby do idei merytokracji* czy
teorii kredencjatéw®), z drugiej - wyznacza¢ miejsce jednostki w spoteczenstwie,
w ujeciu mikro i makro, oraz podnosic jej status i znaczenie.

Obecnie, jak zostalo to zasygnalizowane, wdraza si¢ wiele programow,
akeji i strategii, dazac do jak najpelniejszego rozwoju potencjalu zaréwno poszcze-
gélnych osdb, jak i calych spoleczenstw. Zacheca si¢, pomimo obserwowanego
zjawiska makdonaldyzacji® (spoteczenstwa i edukacji) do traktowania zdobytego
wyksztalcenia jako kapitatu’, ktory bedzie mozna wykorzysta¢ w przysztosci. Ko-
responduje to z opisywang przez Mirostawe Nowak-Dziemianowicz wspdlczesna
troska o spoleczne znaczenie, ktdra pozostaje cecha charakteryzujaca rzeczywi-
sto$¢ XXI wh. Wydaje sie wigc, ze troska ta (odnoszona do znaczenia jednostki)’,
w kontekscie zajmowanego przez nig miejsca w $wiecie (oraz osiggniecia okreslo-
nego poziomu i jakosci zycia, bedacych konsekwencja jej konkretnych poczynan),
wychodzi na pierwszy plan, i to wlasnie tej trosce s3 podporzadkowane konkret-
ne decyzje, cele i strategie podejmowane przez jednostke. Rozpatrywac je mozna
réwniez w kontekscie wyboréw dotyczacych edukacji wyzszej pierwszego i dru-
giego stopnia, a coraz czgsciej takze studiow doktoranckich (okreslanych dawniej
mianem studiéw trzeciego stopnia).

Okazuje si¢ bowiem, ze edukacja wyzsza to dla wspdlczesnych studentéw nie
jedynie pie¢ lat spedzonych (mniej lub bardziej produktywnie) w murach uczelni,
ale coraz czgsciej czas poglebiania wiedzy i zdobywania kolejnych doswiadczen,
ktére moga stanowi¢ wstep do podjecia dalszej edukacji — na studiach doktoranc-
kich. Potwierdzeniem tego moze by¢ fakt, iz w ostatnich latach (a dokladnie od
2000 r.'°) obserwujemy znaczny wzrost liczby chetnych, ktérzy pragna sprobowac
swoich sil na tego rodzaju studiach (obecnie w ramach edukacji w szkotach dok-

* M. Young, The Rise of Meritocracy, Routledge, New York 1994; H. Domanski, Struktura spo-
teczna: wydanie nowe, seria ,Wyktady z Socjologii’, t. 1, Wydawnictwo Naukowe Scholar, Warszawa
2007, s. 28-29.

> Z. Melosik, Kredencjalizm: krytyka liberalnej roli dyplomu akademickiego [w:] Uniwersytet
i spoteczeristwo, Wolumin, Poznan 2002, s. 151.

¢ G. Ritzer, Makdonaldyzacja spoleczetistwa, przel. L. Stawowy, Wydawnictwo Muza, Warszawa
2009, s. 14.

7 Elastyczne zarzgdzanie kapitatem ludzkim w organizacji wiedzy, M. Juchnowicz (red.), Wy-
dawnictwo Difin, Warszawa 2007, s. 14-15; S.R. Domanski, Kapitat ludzki i wzrost gospodarczy, Pan-
stwowe Wydawnictwo Naukowe, Warszawa 1993, s. 21.

8 M. Nowak-Dziemianowicz, Walka o uznanie w narracjach. Jednostka i wspélnota w proce-
sie poszukiwania tozsamosci, Wyd. Naukowe Dolnoslaskiej Szkoly Wyzszej, Wroclaw 2016, s. 114;
eadem, Koncepcje uznania w perspektywie pedagogiki ogolnej jako alternatywa wobec neoliberalnej
wizji wspolczesnego Swiata, ,Forum Pedagogiczne” 2018, nr 1, s. 173.

9 Eadem, Walka o uznanie..., s. 173.

1 P.X. McCarthy, M. Wienk, Who are the top PhD employers?, https://amsi.org.au/wp-content/
uploads/2019/04/advancing_australias_knowledge_economy.pdf [dostep: 15.06.2020].
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torskich). Sytuacja ta nie dotyczy wylacznie naszego kraju, ale wskazuje na obser-
wowang wspolczesnie tendencje o zasiggu globalnym. Dla przykladu w Stanach
Zjednoczonych, ktore - jak si¢ uznaje — posiadaja najlepszy system ksztalcenia
doktoranckiego na $wiecie — badania przeprowadzone przez National Center for
Science and Engineering Statistics (NCSES), z ramienia National Science Founda-
tion, ujawniajg, iz liczba 0séb z amerykanskich szkét wyzszych i uniwersytetow,
ktérym przyznano doktorat (Doctorate recipients) w latach 1958-2018 zwigkszyta
sie o prawie 47 tys. (z 8 773 w 1958 do 55 195 w 2018 r.). Mamy tutaj do czynienia
z silng tendencja wzrostowa o $rednio 3,2% w skali roku''. Z kolei, jak czytamy
w raporcie OECD z 2019 r. [dalej - EAG]: ,jesli obecne wzorce przyjmowania
sie utrzymaja, 2,3% dzisiejszych mlodych dorostych w krajach OECD rozpocznie
studia doktoranckie w swoim zyciu”'?. Stanowi to potwierdzenie coraz wigkszych
ambicji 0s6b konczacych edukacje wyzsza na poziomie magisterskim, ktére pomi-
mo posiadania dyplomu uprawniajacego ich w wymiarze formalnym - w ramach
konkretnych, zdobytych w toku studiéw kompetencji i kwalifikacji — do podejmo-
wania pracy w wyuczonym zawodzie, pragna kontynuowac proces podnoszenia
swoich kompetencji na uniwersytecie, podejmujac coraz czesciej — na co wskazuja
przywolane dane — umotywowang wewnetrznie probe zmierzenia si¢ ze studiami
doktoranckimi.

Doktoranci, w zaleznosci od kraju, stanowig od 0,5% (w Chinach, Kolumbii,
Chile i Arabii Saudyjskiej) do 4% (a niekiedy i wigcej) wszystkich studiujacych
(np. w takich krajach, jak Wielka Brytania i Szwajcaria, za co odpowiada duza
liczba studentéw zagranicznych)". Wérod krajow, ktore naleza do czotowki, jesli
chodzi o liczbe studiujacych w nich doktorantéw (z wylaczeniem studentéw z za-
granicy) znajduja sie Niemcy (3,2%), Hiszpania (3,1%) i Korea (3,0%)"*. Jak mozna
zauwazyc, sa kraje, w ktérych studia doktoranckie ciesza si¢ duzg popularnoscia.
W innych niewielka liczba oséb decyduje si¢ na wybdr tej drogi.

Wedlug danych zamieszczonych w EAG ,w latach 2013-2017 liczba absol-
wentéw studiow doktoranckich wzrosta o okolo 8% w krajach OECD, osiagajac
liczbe 276 800 w 2017 roku”®. Najwiekszy wzrost odnotowano w USA, Mek-
syku i Hiszpanii. Warto przy tym zaznaczy¢, ze Stany Zjednoczone sg krajem,

W Doctorate Recipients from U.S. Universities 2018, National Science Foundation, Sur-
vey of Earned Doctorates, December 2019, https://ncses.nsf.gov/pubs/nsf20301/report [dostep:
15.06.2020].

2 Education at a Glance, OECD 2019, s. 248, https://www.oecd-ilibrary.org/docserv-
er/f8d7880d-en.pdf?expires=1598813747&id=id&accname=guest&checksum=B3DDEBEB-
8835577406B22A04226D8DDF [dostep: 15.06.2020].

B Ibidem.

" Ibidem.

5 Ibidem.
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w ktérym studiuje najwigcej doktorantow (dla przykladu odnotowano w nim
71 tys. absolwentow w 2017 r.)'S.

Zwickszenie liczby przyznanych stopni doktora dotyczy przede wszystkim
nauk $cistych i technicznych (odnotowuje si¢ tutaj ponad dwukrotny wzrost w la-
tach 1979-2018). Rdwnoczesnie zauwaza sie spadek liczby doktoratéw przyznawa-
nych w ramach innych obszaréw wiedzy'. Moze to potwierdza¢ rosnace zaintere-
sowanie naukami $cistymi i technicznymi, co wynika bezposrednio z przeobrazen
wspolczesnej rzeczywistosci 1 wyzwan, przed ktoérymi staje §wiat. Odpowiada to
na biezace potrzeby panstw i regiondéw, ktore troszcza si¢ o ich optymalny rozwoj
i utrzymanie wysokiej, konkurencyjnej pozycji na arenie miedzynarodowej's.

Pomimo tego, ze studia doktoranckie cieszg si¢ coraz wiekszym zaintereso-
waniem, mozna zauwazy¢, iz absolwenci uzyskujacy stopien doktora stanowia
w dalszym ciagu elitarna grupe oséb w danej spolecznosci (szacuje sie, ze w kra-
jach OECD jest ich $rednio 1,1% wsréd dorostych'). Wydaje si¢ zatem, ze studia
doktoranckie i zwigzana z nimi mozliwo$¢ zdobycia stopnia naukowego doktora
majg znaczny wplyw na tworzenie indywidualnych trajektorii edukacyjnych i za-
wodowych, pozwalajac na pelng realizacje potencjatu intelektualnego i zarazem
wpisujac si¢ w paradygmat podazania za marzeniami (w mysl teorii indywidu-
alnosci®). Studia te ponadto umacniajg posiadang pozycje spoleczng i pozwa-
laja wyrdznic sie sposrod grona innych osob konczacych edukacje na poziomie
wyzszym. Czesto s3 réwniez traktowane jako wstep do ,,prawdziwej” kariery
naukowej i pracy w murach uczelni, dajacej szans¢ na osiggniecie wielu sukce-
s6w w tym wymiarze - chociazby w postaci mozliwo$ci pokonywania kolejnych
szczebli naukowego wtajemniczenia (czego pierwszym - po doktoracie — kro-
kiem bedzie np. zdobycie, uznawanej za wyraz samodzielnosci naukowej — na co
zwraca uwage Bogustaw Sliwerski - habilitacji*'). Co wiecej, uwaza sie niekiedy,
iz do ,elitarnego” grona doktoréw naleza osoby posiadajace wysokie kompe-
tencje i kwalifikacje, bedace niejednokrotnie ekspertami w swoich dziedzinach.
Dzieki zdobytemu wyksztalceniu, czyli swojej wiedzy i umiejetnosciom, moga
one trwale zapisac¢ si¢ na kartach historii jako odkrywcy, twércy czy wynalaz-
cy, tj. wybitni naukowcy. Potwierdzeniem tego moga by¢ stowa National Scien-

16 Dane dotycza panstw OECD. Nastepne w kolejnoséci kraje to Niemcy i Wielka Brytania.
W kazdym z nich w 2017 r. studiowalo ok. 28 tys. doktorantow, ibidem, s. 248.

17 Doctorate Recipients from U.S. Universities 2018..., op. cit.

8 Why STEM education is so important?, http://engineeringforkids.com/article/02-02-2016_
importanceofstem [dostep: 15.10.2019].

1 Education at a Glance, s. 248.

20 Z. Melosik, Kultura popularna i tozsamos¢ mlodziezy. W niewoli wladzy i wolnosci, Oficyna
Wydawnicza ,Impuls’, Krakéw 2013, s. 57-59.

21 B. Sliwerski, Habilitacja: diagnoza, procedury, etyka, postulaty, Oficyna Wydawnicza ,,Impuls’,
Krakow 2017, s. 105.
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ce Foundation: ,,Doktorant jest cennym zasobem dostarczajac nowych odkry¢
i wiedzy eksperckiej niezbednej dla przysztosci narodu”®. Ponadto ,,spojrzenie
na laureatéw Nagrody Nobla w XX wieku ilustruje warto$¢ amerykanskiego sys-
temu doktoranckiego i trwale wplywy jego absolwentéw. W latach 1901-1999
162 Amerykanéw z doktoratami na amerykanskich uniwersytetach otrzyma-
o 164 Nagrody Nobla: 57 z fizyki, 41 z chemii, 34 z fizjologii lub medycyny,
25 z ekonomii i 7 dla pokoju”™.

Obecnie funkcjonuje przekonanie, ze ksztalcenie doktoranckie stanowi punkt
wyjécia do tworzenia wszelkiego rodzaju innowacji, a nawet ,,serce” tego syste-
mu®. W publikacji A Data-Based Assessment of Research-Doctorate Programs in
The United States napisano, ze:

jest to proces generujacy wysoko wyksztalconych naukowcéw, znaczace wyniki ba-
dan, $ciezki innowacji, tworzac w ten sposéb lideréw potrzebnych do prowadzenia
badan, ktdre przyczynia si¢ do powstania nowych karier i ekonomicznej witalnosci
narodu. [...] [Ponadto - EG] Edukacja doktorancka jest $cisle zwigzana z tworzeniem
naukowcow, ktorych pomysty beda ksztattowac zaréwno przyszle innowacje, jak i spo-
sob, w jaki Amerykanie uzywajg i rozumieja innowacje, ktére zmieniaja ich zycie®.

W raporcie Doctorate Recipients from U.S. Universities 2018, ktéry ukazal sie
w grudniu 2019 r., czytamy z kolei, ze:

Roczne liczby doktorantéw z uniwersytetow w USA sg miarg przyrostu inwestycji
w zasoby ludzkie po$wiecone nauce, inzynierii, badaniom naukowym i stypendium
i moga stuzy¢ jako wiodace wskazniki zdolnosci do tworzenia wiedzy i innowacji
w réznych dziedzinach. Zmiany w tej populacji w czasie - w tym zwiekszona reprezen-
tacja kobiet, mniejszosci i obcokrajowcdw; pojawienie sie nowych kierunkéw studiow;

22 National Science Foundation, Proceedings from the Division of Science Resource Studies: Work-
shop on Graduate School Attrition. Arlington, VA, 1997, s. 1, za: G. Gittings, M. Bergman, K. Rose,
B. Shuck, The impact of student attributes and program characteristics on doctoral degree completion,
»New Horizons in Adult Education & Human Resource Development” 2018, Vol. 30(3), s. 3, https://
www.researchgate.net/publication/326660891_The_Impact_of_Student_Attributes_and_Program_
Characteristics_on_Doctoral_Degree_Completion/link/5b630b33a6fdccf0b2083a70/download
[dostep: 15.06.2020].

2 L.S. Sherby, The Who's Who of Nobel Prize Winners 1901-2000, 4™ ed., Oryx Press, Westport
2002, za: L. Thurgood, M.J. Golladay, S.T. Hill, Historical Background [w:] U.S. Doctorates in the 20"
Century, National Science Foundation 2006, https://wayback.archive-it.org/5902/20160210224027/
http:/www.nsf.gov/statistics/nsf06319/chap2.cfm [dostep:15.06.2020].

** A Data-Based Assessment of Research-Doctorate Programs in The United States, Committee on
an Assessment of Research Doctorate Programs, J.P. Ostriker, C.V. Kuh, J.A. Voytuk (red.), National
Research Council, National Academy of Sciences, The National Academies Press, Washington 2010,
s. 17.

= Ibidem.
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czas potrzebny na ukonczenie studiow doktoranckich; rozbudowa puli habilitacyjnej;
mozliwosci zatrudnienia akademickiego po ukonczeniu studiéw; oraz zadiuzenia
zwigzanego z edukacja — odzwierciedlajg trendy polityczne, gospodarcze, spoteczne,
technologiczne i demograficzne?®.

Pragnienie posiadania stopnia naukowego doktora moze by¢, jak zostalo
wspomniane, nierozerwalnie zwigzane z indywidualnymi aspiracjami jednostki
dotyczacymi pracy na uczelni wyzszej i stanowi¢ punkt wyjscia przyszlej kariery
akademickiej. Okazuje si¢ jednak, ze wysoka motywacja do realizowania swojej
$ciezki zawodowej w murach uczelni w formie pracy naukowej nie jest jedynym
uzasadnieniem decyzji o podjeciu tego typu studiow. Posiadanie doktoratu ma
znacznie szersze zastosowanie i znaczenie. Moze by¢ przydatne do aplikowania na
liczace si¢ stanowiska, zwigzane np. z pracg badawcza w duzych migdzynarodo-
wych agencjach czy w ramach stuzby publicznej. Uwaza sig, Ze w dobie zwieksza-
jacej sie liczby absolwentéw konczacych studia wyzsze to wlasnie posiadanie dok-
toratu stanowi czynnik wyrézniajacy i zarazem potwierdzajacy posiadane przez
jednostke kompetencje i umiejetnosci®.

Rosnace zainteresowanie studiami doktoranckimi moze stanowi¢ wspodlcze-
$nie do$¢ interesujace zjawisko, szczegdlnie jesli si¢ wezmie pod uwage, iz nie przy-
noszg one bezposrednich korzysci finansowych — a nawet jesli, nie sg to, jak mozna
przypuszczaé, kwoty, ktére mogloby skutecznie zacheci¢ do podejmowania takiej
drogi edukacyjnej, a nastepnie zawodowej (uwzgledniajac perspektywe pozostania
na uczelni wyzszej i kontynuowania kariery naukowej). Co ciekawe, doktoranci
niekiedy muszg wrecz si¢ zapozycza¢, aby podjac studia®. Powotujac sie w tym
miejscu na wyniki badan przeprowadzonych przez Bernarda H. Caseya z Uniwer-
sytetu Warwick w Wielkiej Brytanii, mozna zauwazy¢, ze posiadanie dyplomu li-
cencjata zwigksza wynagrodzenie o 14%, magistra o 23%, natomiast posiadanie
stopnia naukowego doktora umozliwia wzrost wynagrodzenia o 26% w poréw-
naniu do absolwentéw studiow wyzszych, ktorzy tego tytulu nie majg. Roznica
jest, jak wida¢, niewielka. Z danych zamieszczonych w raporcie EAG wynika, ze
wynagrodzenie absolwentéw posiadajacych tytul licencjata zwigksza sie o 19%,

% Doctorate Recipients from U.S. Universities 2018..., op. cit.

7 ]. Hare, More PhDs enter public service, ,The Australian” 2014, https://www.theaustralian.
com.au/higher-education/more-phds-enter-public-service/story-e6frgcjx-1226872615004 [dostep:
15.07.2019].

% What is PhD really worth?, ,Nature” 2010, Vol. 427, s. 381, https://www.nature.com/nature-
careers [dostep: 20.07.2019]; From graduate school to welfare, ,,The Chronicle of Higher Education”
2012, May, https://www.chronicle.com/article/the-ph-d-now-comes-with-food-stamps/ [dostep:
20.07.2019]; M. Woodruff, Even A PhD couldn’t keep this man off food stamps, ,Business Insid-
er’,  https://www.businessinsider.com/personal-finance/this-mans-phd-hasnt-kept-him-off-food-
stamps-or-the-unemployment-line-2012-5?IR=T [dostep: 20.07.2019].
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natomiast w przypadku oséb, ktére ukonczyly studia wyzsze z tytutem magistra
lub stopniem doktora (albo réwnorzednym) az o 32% (w Polsce wzrost wyna-
grodzen w przypadku tytulu licencjata sigga ok. 18%, natomiast w przypadku
tytulu magistra lub stopnia doktora — ok. 20%)*. Jest to pewna forma gratyfika-
¢ji i uznania, jesli jednak uwzglednimy czas wytezonej pracy i koszty zwigzane
z podjeciem i realizacjg zadan i obowiagzkéw na studiach doktoranckich, moze
sie okaza¢, ze realna warto$¢ wynagrodzenia jest duzo nizsza. Szczegdlnie, jesli
pomyslimy o zarobkach uzyskanych w pracy, ktérej — z powodu realizowania
studiéw doktoranckich - nie moglismy podjac¢*. Z pewnoscia zatem o apliko-
waniu na studia doktoranckie nie decyduje che¢ wzbogacenia si¢ i znacznego
zwiekszenia swojego wynagrodzenia w przysziosci’'.

O ile w przypadku pracy naukowej na uczelniach publicznych kwoty wynagro-
dzen sg regulowane przez wlasciwe rozporzadzenia Ministerstwa Nauki i Szkol-
nictwa Wyzszego (aktualnie: Ministerstwa Edukacji i Nauki), o tyle w przypadku
zatrudnienia na uczelniach niepublicznych jest to czgsto kwestia indywidualna,
uzalezniona od polityki finansowej prowadzonej przez dang jednostke. Ciekawe
moze by¢ jednak to, jak sytuacja ta przedstawia si¢ w przypadku innych profesji,
a w szczegolnosci zawodow, ktdre nie sg zwigzane bezposrednio z pracg naukowo-
-badawczg na uczelni, ale odnosza si¢ do szeroko rozumianego funkcjonowania
0s6b uzyskujacych stopienn naukowy doktora na rynku pracy. Z Ogolnopolskiego
Badania Wynagrodzen (2013) firmy Sedlak & Sedlak wynika, iz ,,przecietne zarob-
ki doktoréw sg o ponad 18% wyzsze niz przecigtne zarobki ogétu badanych™?. Nie
bez znaczenia okazuje si¢ tutaj dziedzina wiedzy, w jakiej specjalizuja si¢ doktorzy.
Jak czytamy w przywotanym raporcie, ,,Najwigcej zarabiali doktorzy specjalizujacy
sie w informatyce, ekonomii, finansach i zarzadzaniu oraz w naukach technicz-
nych. Najnizsze wynagrodzenia, ponizej mediany dla ogétu oséb z doktoratem,
otrzymywali m.in. doktorzy nauk pedagogicznych, humanistycznych i spotecz-
nych, rolniczych i weterynaryjnych™. Co ciekawe, okazuje si¢, ze doktorzy w po-
réwnaniu do 0s6b z wyksztalceniem wyzszym zarabiali w 2013 r. mniej od oséb
posiadajacych tytul magistra inzyniera, ale wiecej od osob, ktdre posiadaja tytut
magistra*. Wskazane dane potwierdzajg, iz uzyskanie stopnia naukowego doktora
moze, ale nie musi wigzac si¢ z otrzymywaniem wiekszej wyplaty. Niemniej zain-

# Dane dotyczg panstw OECD, Education at a Glance, s. 86.

% Ibidem, s. 97.

3 The economic contribution of Ph.D.s, ,Journal of Higher Education Management and Policy”
2009, Vol. 31(3).

% Czy doktorat sie oplaca?, https://wynagrodzenia.pl/informacje-prasowe/czy-doktorat-sie-
-oplaca; https://wynagrodzenia.pl/ogolnopolskie-badanie-wynagrodzen [dostep: 15.07.2019].

3 Ibidem.

* Ibidem.
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teresowanie studiami doktoranckimi ro$nie wsréd absolwentow uczelni wyzszych
nie tylko w naszym kraju, ale takze poza jego granicami.

W publikacji tej przedstawiono zagadnienia zwigzane z doktoratami i studia-
mi doktoranckimi; przyblizono ich spoleczne znaczenie, warto$¢ oraz wyjasniono
utrzymujaca sie popularno$¢. W pierwszym i drugim rozdziale dokonano rekon-
strukgji pojecia doktoratu, rozpoczynajac od jego historii, a nastepnie przedstawia-
jac odmienne sposoby jego rozumienia (wzigto przy tym pod uwage rézne rodzaje
doktoratu). W trzecim rozdziale po$wigcono uwage rytuatom zwigzanym z przy-
znawaniem doktoratéw. Skupiono si¢ w nim na nastepujacych kwestiach: imma-
trykulacji rozumianej jako rytuat akademicki oraz spolecznym znaczeniu rytuatow
i symboli akademickich, jak réwniez charakterze i przebiegu obrony pracy doktor-
skiej. Rozdzial czwarty dotyczy roli doktoratu, ktéry stanowi nierzadko $wiadomy
i przemyslany punkt zwrotny w karierze zaréwno akademickiej, jak i pozaakade-
mickiej, a takze w wymiarze stricte prywatnym. W pigtym rozdziale dokonano syn-
tetycznej analizy przeobrazen wspodlczesnego uniwersytetu. Poruszono m.in. kwe-
stie komercjalizacji procesu nabywania wiedzy. Zaprezentowano w nim ponadto
aktualne wyniki badan oraz ujecia kariery naukowej, jak réwniez odniesiono sig¢
do zagadnienia inflacji dyplomu (m.in. w kontekscie teorii kredencjaléw). W ni-
niejszej ksigzce przedstawiono takze — w rozdziale széstym — wybrane konteksty
w zakresie dostepu do doktoratu. Dokonano analizy uczestnictwa kobiet w stu-
diach doktoranckich, a ponadto okreslono mozliwosci realizowania indywidual-
nych ambicji naukowych przez obcokrajowcow. W ostatnim rozdziale przedsta-
wiono psychospoleczne aspekty pisania doktoratu, rozpoczynajac od zagadnienia
sposobow selekcjonowania do studiéw doktoranckich. Odniesiono si¢ w nim do
réznorodnych kwestii $cisle korespondujacych z tematem doktoratu, poczawszy od
wyboru tematu pracy doktorskiej, przez seminaria doktorskie, zagadnienie tuto-
ringu i mentoringu w ramach studiéw doktoranckich, miejsce i znaczenie osoby
promotora w procesie tworzenia dysertacji oraz prowadzenia badan naukowych
(wszystko to umieszczono w kontekscie zjawiska wskaznikowania i wszechobecnej
walki o punkty), a skonczywszy na problemach pojawiajacych si¢ w trakcie two-
rzenia dysertacji doktorskiej oraz zagadnieniu izolacji w przestrzeni akademickiej.

Niniejsza ksigzka powstata w okresie, kiedy sama legitymowatam sie juz stop-
niem doktora. Z jednej strony stanowi osobistg podréz do przeszlosci, do przezy-
tych emocji, spotkanych osob, minionych zdarzen i wyzwan, jakie towarzyszyly
mi podczas pisania pracy doktorskiej. Z drugiej jednak - wazniejszej — celem jej
napisania byla che¢ odpowiedzi na wiele pytan oraz poruszenia kwestii, ktore —
w wymiarze subiektywnym i obiektywnym - wrecz domagaly sie zebrania i prze-
analizowania. Mam nadzieje, Ze przedstawione w niej przyklady pozwola umie-
$ci¢ zagadnienia dotyczace doktoratu i studiéw doktorskich w wielu kontekstach
i interpretowac je w szerszej perspektywie.
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W tym miejscu chcialabym wyrazi¢ podziekowania Panu Profesorowi Miro-
stawowi Kowalskiemu z Uniwersytetu Zielonogorskiego oraz Panu Profesorowi
Markowi Walancikowi Z Akademii WSB w Dabrowie Gdrniczej za napisanie re-
cenzji mojej pracy, zyczliwos¢ oraz cenne uwagi dotyczace niniejszej ksigzki.

Publikacja Doktorat. Konteksty akademickie i spoteczno-kulturowe stanowi
kontynuacje moich zainteresowan naukowych poswieconych szkolnictwu wyzsze-
mu oraz problemowi dostepu do studiowania i kariery akademickiej (tytul mo-
jego doktoratu brzmi: Dynamika dostepu kobiet do studiéw politechnicznych. Stu-
dium z socjologii edukacji). W szczegélnosci dedykuje ja Pani Profesor Agnieszce
Gromkowskiej-Melosik, ktora towarzyszyla mi na wszystkich etapach mojej bio-
grafii akademickiej i byla promotorem mojej pracy doktorskiej. Pragne wyrazi¢
wdziecznos¢ za poswiecenie i pomoc w przygotowywaniu dysertacji, serdeczno$é
i niekonczacy sig¢ zyczliwos¢.



