PRZEDMOWA

Bardzo serdecznie dziekuje za zaproszenie na sympozjum
Humanistyka z widokiem na Uniwersytet, ale jeszcze gorece]
dziekuje za temat tego spotkania, ktory jest bardzo wazny
1 znakomicie wpisuje sie w aktualna sytuacje polskiego uni-
wersytetu. W ostatnich latach dyskusje na temat humanisty-
ki dotycza zazwyczaj tego, co okresla si¢ mianem ,kryzysu
humanistyki” i z duza satysfakcja przyjatem fakt, ze dzisiej-
sze sympozjum nie zamierza wpisywac si¢ w ten nurt, gdyz
Panstwo w 0w kryzys nie do konca wierza — osobiscie w pelni
podzielam takie stanowisko.

Pewien problem jednak jest i nie mozna pomingac¢ go mil-
czeniem. Ze szczegolna sila pojawit sie kilka lat temu, kiedy
rektor Uniwersytetu w Bialymstoku, ze wzgledow stricte fi-
nansowych, postanowil nie otwiera¢ rekrutacji na filozofie —
kierunek wyjatkowo deficytowy na tej uczelni. Decyzja ta wy-
wolala fale protestow i dyskusje na forum ogolnopolskim,
obejmujaca wszystkie Srodowiska humanistyczne w kraju.
W moim przekonaniu — podejmujac takie bardzo trudne decy-
zje — nalezy kierowac sie przede wszystkim misjg uniwersytetu,
a uniwersytet nie jest przedsiebiorstwem dochodowym, ktore
nastawione powinno by¢ na zysk. Wladze wszystkich uczelni
wyzszych - takze my, rektorzy UAM - czesto zmagamy si¢
z powaznym problemem, jaki stanowia koszty finansowania
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tzw. kierunkow niszowych (a znajduja sie one na wszystkich
wydzialach, nie tylko humanistycznych), ktorych prowadze-
nie nieodmiennie taczy sie z deficytem. Jednak rolg uniwersy-
tetu jest to, by utrzymywac oryginalne, niedochodowe kie-
runki studiow — taka jest wszak misja uczelni; rzecz tylko
w tym, by znalez¢ srodki na biezace regulowanie tego deficy-
tu. Niedawna decentralizacja naszych uczelnianych finansow
ciezar odpowiedzialnosci przeniosta na barki wladz wydzialow
i to od dziekanow teraz zalezy, jakie dotychczasowe kierunki
zdecyduja sie utrzymywac, a jakie nowe tworzyc. Jestem jed-
nak optymistycznie nastawiony, poniewaz, mimo tej skompli-
kowanej i nietatwej decentralizacji, kilka wydziatlow urucho-
milo procedury zwiazane z tworzeniem nowych kierunkow
studiow. Wydaje sie, ze naszemu uniwersytetowi nie grozi
zalamanie ani tgpniecie finansowe, szczegolnie ze bilans na-
szej uczelni jest dodatni i dolozymy wszelkich staran, by taki
pozostalt.

Chcialbym podzieli¢ sie kilkoma refleksjami zwiazanymi
nie wprost z tematem konferencji, ale dotyczacymi funkcjo-
nowania studiow doktoranckich — nie tylko na naszym uni-
wersytecie, ale w skali calego kraju. Moje kilkuletnie do-
Swiadczenie wynikajace z pelnienia funkcji prorektora ds.
ksztalcenia (wsrod obowigzkow ktorego jest nadzorowanie
przebiegu studiow trzeciego stopnia) oraz z prowadzenia wy-
kltadu ogolnouniwersyteckiego na temat statusu prawnego
doktoranta i modelu studiow doktoranckich w ogodle pozwolilo
mi na dokonanie kilku waznych obserwacji. Po pierwsze,
ksztalcimy bardzo mato doktorantow. W Unii Europejskiej na
1000 mieszkancow w wieku od 24 do 30 lat Srednia liczba
doktorantow wynosi 1,5 osoby, w krajach skandynawskich,
ktore sa liderami w tym zakresie, ten wskaznik wynosi az 3
osoby, natomiast w Polsce - zaledwie 0,8 osoby. Ksztalcimy
wiec za malo doktorantoéw, chociaz w liczbach bezwzglednych
rzecz przedstawia sie troche inaczej. W 1990 roku, kiedy we-
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szta w zycie ustawa Prawo o szkolnictwie wyzszym, na mocy
ktorej w calym kraju ruszyly studia doktoranckie, doktoran-
tow bylo nieco powyzej 2000, dzis jest ich juz powyzej 40 000
— przez ostatnie 25 lat nastapil wiec znaczacy wzrost, nie-
mniej wciaz gonimy Europe. Z pewnoscia wiaze sie to z kwe-
stia statusu polskiego doktoranta — w poréwnaniu z dokto-
rantem z Francji czy z Niemiec, chocby tylko pod wzgledem
ekonomicznym, przepasc jest olbrzymia. Doktorant z Francji
otrzymuje ok. 1700 euro miesiecznego stypendium, nato-
miast jakie sa Srednie kwoty stypendiow w Polsce — wszyscy
wiemy. Druga niepokojaca kwestia to fakt, ze studia dokto-
ranckie w naszym kraju latwo rozpoczac, trudniej jednak
skonczy¢ — swiadcza o tym dane statystyczne. Od kilku lat
spada procentowo liczba absolwentow studiow doktoranc-
kich, czyli tych, ktorzy terminowo koncza te studia praca
doktorska. O ile jeszcze w ,szczytowym” roku 2006 ten pro-
cent wynosit blisko 20, a zatem co piaty doktorant w Polsce
wienczyt studia obrona dysertacji, to w roku 2013 juz jedynie
12% doktorantow konczyto studia w regulaminowym czasie.
Mozna by wyprowadzi¢ z tego ogolna konkluzje, ze doktoranci
pisza prace wolniej, ze rzadziej je bronia, co moze tez wska-
zywac, ze caly system prowadzenia tych studiow ma istotne
wady. By¢ moze wyda sie to zaskakujace, ale zawsze bylem
zwolennikiem klasycznej asystentury. Sam zreszta zaczyna-
lem swg droge uniwersytecka od stanowiska asystenta — wte-
dy nikt nawet nie myslat o studiach doktoranckich, progra-
mach, obowigzkowych zajeciach czy innym formalizowaniu
tego etapu naukowego. Obowiazywala nas rzetelna praca
z mistrzem oraz udzial w dydaktyce. Asystentura ma swoje
ogromne zalety, ale w skali kraju obserwujemy niestety gwat-
towny spadek liczby asystentow — w ostatnim piecioleciu wy-
niost on ok. 5000 etatow. Obecnie na polskich uniwersy-
tetach i w jednostkach badawczych pracuje okolo 12 000
asystentow, lecz tendencja spadkowa poglebia sie i najpew-
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niej juz za kilka lat doprowadzi do caltkowitego wygaszenia
takiego stanowiska na uczelniach wyzszych. Co si¢ za tym
kryje? Przede wszystkim wzgledy finansowe, bowiem jak wia-
domo doktoranci przynosza uczelni do dotacji podstawowej
pewien udzial (trzy- badz pieciokrotnosc¢ kwoty przeznaczanej
na studenta). Jest to jednak ztudne — symulacje pokazuja, ze
tak naprawde na jednego doktoranta uczelnia otrzymuje ok.
7000 zt rocznie, co chocby w porownaniu z kosztami przewo-
du doktorskiego (ok. 15 000 zt) uwidacznia niewystarczalnosc
tych dotacji. Konstatacja jest taka, ze uniwersytet do studiow
doktoranckich istotnie doptaca — wymuszajq to realia, w kto-
rych zyjemy. Utrzymanie asystenta jest jednak jeszcze bar-
dziej kosztowne, bo wigze sie z obciazeniami etatowymi. To
niekorzystne zjawisko, gdyz asystentury dawaly stabilizacje,
pozwalaly spokojnie rozwija¢ sie naukowo oraz bez nadmier-
nego pospiechu pracowac¢ nad dysertacja — trwaly przeciez
8 lat, a nie 4, jak studia doktoranckie. Asystentury umozli-
wialy zbudowanie nici lojalnosci z uczelnia, a przede wszyst-
kim dawaly wigekszosci osob perspektywe statego zatrudnie-
nia po obronie pracy doktorskiej. Obecnie doktoranci nie
majq takiej stabilnosci, co wiecej, nie maja nawet okreslonego
statusu prawnego — nie sg wszak ani pracownikami, ani stu-
dentami; ustawodawca zdecydowanie powinien oOw status
doktoranta uregulowac.

Pomimo tych krytycznych uwag, ktore przed chwila wyto-
zylem, chcialbym zapewnic, ze bedziemy starali sie chronic
1 stale usprawniac¢ studia doktoranckie. W skali kraju ucho-
dzimy za jedna z najbardziej prodoktoranckich uczelni — przez
cztery lata mialem przyjemnosSc¢ odbiera¢ nagrode za pierwsze
miejsce w rankingu, ktory przeprowadzany jest przez Krajowa
Reprezentacje Doktorantow. W porownaniu z innymi znakomi-
tymi uniwersytetami — Uniwersytetem Warszawskim i Uniwer-
sytetem Jagiellonskim, w ktorych nie wiecej niz 27% doktoran-
tow otrzymuje stypendia, nasz uniwersytet zdecydowanie sie
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wyroznia, gdyz stypendia pobiera blisko 70% doktorantow.
Z pewnoscia to wciaz jest za mato w stosunku do potrzeb, ale
niewatpliwie jesteSmy w ogolnopolskiej czotowce i dotozymy
wszelkich staran, by w niej pozosta¢. Koncze zatem pozytyw-
nym akcentem i zycze interesujacych oraz owocnych dyskus;ji.

Krzysztof Krasowski



